
 

 

 

Anhang zum Personalreglement 
 
 

1. Gehälter und Entschädigungen nicht indexiert 
 
A Jahresgehälter  seit 1. Juli 2020 ab 1. Januar 2021 

Gemeindepräsident/in Fr. 19‘000.00 

Gemeindevizepräsident/in Fr. 14‘000.00 

Gemeinderat/Gemeinderätin Fr. 13‘000.00 

Präsident/in Schulrat Fr. 1‘600.00 

Präsident/in aller weiterer Kommissionen  Fr. 250.00 
 
 
B Entschädigung für Sitzungen  

Gemeinderat/Gemeinderätin Fr. 50.00 Fr. 44.00 

Kommissionspräsident/in Fr. 50.00 Fr. 44.00 

Schulratsmitglieder, Kommissionsmitglieder,  
Mitglieder Arbeitsgruppen Fr. 40.00 Fr. 36.00 

Protokollführer/in, pro Protokoll Fr. 50.00 Fr. 36.00 

Sitzungsdauer von über 2 Stunden werden Fr. 30.00 Fr. 27.00 
nach Stunden abgerechnet. 

 
 
C Entschädigung pro Stunde  

Tagungen, Kurse (max. 8 Std. pro Tag) Fr. 30.00 

Wahlbüro, RGPK etc. Fr. 30.00 

Hilfspersonal im Maximum Fr. 33.00 

Hilfspersonal im Minimum Fr. 26.00 
 
 
D Entschädigung pro Stunde 

Ferienjob  Fr. 16.00 
Gemeindeackerbaustelle Fr. 33.00 

 
 
E Entschädigung pro Anlass 

Piketttag 24 Std.  Fr. 25.00 
Bestattung Fr. 50.00 

 
 
F Zulagen 

Die Zulagen für Nacht-, Samstags-, Sonntags- und Feiertagsarbeit richten sich nach 
kantonalem Recht.  

  



 

 

 
 
G Treueprämien  

Nach 5 Dienstjahren Fr.  500.00 
Nach 10 Dienstjahren  Fr.  1'500.00 
Nach 15 Dienstjahren  Fr.  2'000.00 
Nach 20 Dienstjahren Fr.  3'000.00 
Nach 25 Dienstjahren  Fr.  4'000.00 
Nach 30, 35, 40 oder 45 Dienstjahren  Fr.  5'000.00 

 
 
H Spesen / Auslagen 

Die Gemeinde übernimmt die Kosten für die Berufskleidung, Schuhe und Schutzaus-
rüstung. 

 
 
I Lernende  

Bonus Lernende für Noten 5 und 5.5 Fr.  50.00 
Bonus Lernende für Noten 6 Fr.  100.00 
½ Kostenanteil an Schulmaterial 
½ Kostenanteil an Sprachaufenthalte  
Der Sprachaufenthalt im Rahmen der KV-Ausbildung gilt als Arbeitszeit. 

 
 
 


